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INFORMACION PARA LOS AUTORES

1. La Revista de la Asociacion Mexicana de Facultades y Escuelas de Medicina AMFEM, constituye un organo de di­
fusion para que los profesionales de la ensenanza medica presenten los resultados de sus proyectos de investigacion 
educativa, asf como reflexiones y contribuciones sobre la materia.

La revista cuenta con las siguientes secciones:

EDITORIAL. Sera por invitacion, con una extension m inim a de cuatro cuartillas y maxima de seis.

CARTAS AL EDITOR. Incluye opiniones y sugerencias sobre el contenido de la revista. El tex to  debera tener una 
extension maxima de una cuartilla.

COMUNICACIONES. Inform acion sobre eventos relacionados con la ensenanza medica, la cual debera ser enviada 
con una anticipacion de tres meses a la fecha de inicio, seiialando el tem a, modalidad, lugar, fecha y requisitos.

REPORTES DE INVESTIGACION. A rticulos de investigacion educativa. Con una extension maxima de 20 cuar­
tillas.

ENSAYOS Y MONOGRAFIAS. Reflexiones y sistematizacion conceptual de la investigacion educativa en medici­
na. Con una extension maxima de 20 cuartillas.

RESENAS BIBLIO-HEMEROGRAFICAS. Presentacion sintetica de libros recientes, ensayos, m onografias yartfcu los 
de investigacion relacionados con la ensenanza medica. Con una extension maxima de cuatro cuartillas.

REUNIONES DE LA AMFEM. Resenas de sus reuniones periodicas.

2. El texto  debera tener la siguiente estructura:

a) Escrito a maquina, en una sola cara, a doble espacio y con margenes superior e inferior de 2.5 cm., izquierdo 
de 4 cm. y derecho de 2.5 cm., numerando las hojas en form a progresiva.

b) Los articulos de reporte de investigacion constaran de tftu lo , resumen, introduccion, material y m etodos, re­
sultados, discusion y conclusiones.

c) Los ensayos y m onografias constaran de tftu lo , resumen, introduccion, antecedentes, discusion y conclusio­
nes, ademas de las partes que el autor considere pertinentes.

d) En la pagina inicial se anotara unicam ente el tftu lo  del trabajo, nombres com pletos de los autores y sus grados 
academicos, la institucion donde se llevo a cabo el trabajo, ademas de la direccion y telefono del prim er autor.

e) La segunda pagina debera contener un resumen del trabajo escrito en espanol y en ingles, sin exceder un ma- 
xim o de 300 palabras.

f) Los cuadros (no usar la palabra tabla) se designaran con numeros romanos. Las figuras (fotograffas, esquemas 
y graficas) se designaran con numeros arabigos. Indicar el lugar del texto  donde se desea que aparezcan los cuadros 
y figuras.

g) Las referencias bibliograficas se sujetaran a los criterios establecidos para los escritos medicos en el Acuerdo 
de Vancouver, utilizando el sistema referencia-numero. Las citas deben ordenarse num ericam ente de acuerdo con su 
secuencia de aparicion en el texto.

Revistas:

Nogueira P R. Tendencias v perspectivas de la investigacion sobre personal de salud en las Americas. Educacion m6- 
dica y salud OPS 1985; 19 (1 ): 23-32.

Libros:

Canedo D L. Investigacion clfnica. Mexico: Nueva editorial interamericana, 1987.

3. Los trabajos deben ser ineditos.

4. Los docum entos deberan enviarse en original v dos copias a la sede de la AMFEM: Manuel Lopez Cotilla No. 754 
Col. del Valle C.P. 03100 Mexico, D.F. Tel. 687-92-23.

3
5. La AMFEM se reserva el derecho de aceptar o rechazar las contribuciones enviadas para su publicacion, de acuerdo 
a las recomendaciones del com ite editorial. Tambien se reserva el derecho de realizar cualquier correction  editorial 
que considere necesaria, incluso la condensacion u omision de parte del texto , cuadros o anexos.

6. Todos los trabajos recibidos y publicados en la Revista Mexicana de Educacion Medica son propiedad de la misma. 
Se autoriza su reproduction total o parcial, siempre y cuando se cite la fuente.

7. Aquellos trabajos que no cum plan con lo antes indicado no seran aceptados y se devolveran al autor principal.
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La investigation educativa en las 
Escuelas v Facultades de Medicina

de Mexico: reporte preliminar

Rodolfo Herrero Ricano*
Enrique Pontes Gonzalez**
Julian Mendoza Flores***
Juan Francisco Sanchez Ruiz**** 
Jose Antonio Moreno Sanchez*****

Resumen. En reporte preliminar se presentan los resultados de un estudio sobre la situacion de la 
investigacion educativa (IE) en las instituciones afiliadas a la Asociacion Mexicana de Facultades y  
Escuelas de Medicina (AMFEM), en el marco de su L X V  reunion, cuyo tema central fue la IE.

El 29 r.de escuelas afiliadas fue incluida en el estudio. Los residtados muestran bajo intcres por 
la IE, ya que el 71%de las escuelas no contestaron la encuesta aplicada para el estudio. De las escue­
las participantes en el estudio el tema predominante sobre el que investigan es la desercion escolar. 
Predomina como medio de divulgacion la tesis recepcional sobre la revista especializada. Mas de la 
mitad de escuelas destinan recursos humanos de tiempo completo a la IE, pero la mayoria no ofre- 
ce apoyo financiero y  muy pocas (22%) proporcionan area fisica para esta actividad. Se concluye 
que, ademds de bajo in teres por la IE en la mayoria de las escuelas, se observe ineficiencia institu- 
cional si se consideran recursos invertidos vs productividad en publicaciones.

INTRODUCTION

Las instituciones educativas del pais compar- 
ten una funcion comun: la de efectuar investiga- 
ciones sobre los problemas locales y nacionales. 
Sin embargo, este quehacer no ha sido ajeno, en 
la ultima decada, a un contexto nacional caracte- 
rizado por severas adversidades economicas. De 
cualquier forma, la investigacion educativa con- 
tinua siendo una tarea prioritaria de la educacion 
superior y la mejor via para contribuir en la pro- 
duccion de nuevos conocimientos y en el desarro-

* Director de la Escuela Nacional de Estudios Profe- 
sionales (ENEP), UNAM.

** Secretario Academico de la ENEP-Zaragoza, 
UNAM.

*** Profesor tiempo com pleto asociado Bdefinitivo, 
ENEP-Zaragoza, UNAM.

**** Coordinador de la carrera de Quimico-farma- 
eo-biologo de la ENEP-Zaragoza, UNAM.

***** Coordinador de la carrera de Medico cirujano 
de la ENEP-Zaragoza, UNAM.

llo de medios y tecnicas para la solucion de los 
problemas nacionales en la materia.

En un intento por contribuir al conocimien- 
to de la situacion de la investigacion educativa 
en el ambito de la educacion medica y dentro 
del contexto nacional, la Asociacion Mexicana de 
Facultades y Escuelas de Medicina (AMFEM), 
eligio como tema central de su LXV Reunion 
Nacional Extraordinaria, el de la investigacion 
educativa. Para ello considero adecuado abordar 
este campo conformando inicialmente el perfil 
actual de la investigacion educativa en las institu­
ciones que la integran, y que representa la situa­
cion del pais al respecto, por el caracter nacional 
de la propia Asociacion.

Para ello, la AMFEM se propuso llevar acabo 
el presente estudio, en el marco de su citada LXV 
Reunion.

OBJETIVO. Obtener informacion sobre el esta- 
do de la investigacion educativa en las institucio-



�� I � ��*�������0��������������������������� &���� 8�(��� 8

�#&� "&�*%"("&� "� )"� �����.� 3"/"� *���*#/� )�&�#&;�
2,#/5�&.� 3/%�/%("(#&.� /#*,/&�&-�3/�7)#6"&�#��)�&�
4,#� &#� (#&#�$,#)$#� #&'"� "*'%$%("(� #�� )"&�%�&'%',;�
*%��#&�#(,*"'%$"&��"*%��")#&�(#)�"/#"�6#(%*"��
�����!���� �"&�#&*,#)"&�$�2"*,)'"(#&�"2%)%"("&�"�
)"�������
�!���!���� ��� ����������� �#/� %�&'%',*%���
(#� #(,*"*%��� &,3#/%�/� (#� #�&#�"�5"� 6#(%*".�"2%;�
)%"("�"�)"�������
�!���!���� ��� ����������� �#/� %�&'%',*%���
(#� �%$#)� 6#��/� ")� (#� #(,*"*%��� &,3#/%�/.� ��� %�;�
*),%/�#�&#�"�5"�6#(%*"�#��&,&�"**%��#&�����#&'"/�
"2%)%"("�"�)"�������
�!���!���� ��� ������������� �,63)%/� *���
)�&� /#4,%&%'�&�"�'#/%�/#&�3#/�� ���#�'/#0"/�#)�*,#&;�
'%��"/%��(#7%("6#�'#�*��'#&'"(��

855<

�����!��� ��� &#� ,'%)%5�� 6,#&'/"� 3�/� '/"'"/&#�
(#� ,��,�%$#/&��/#(,*%(��@��� %�'#0/"�'#&=�-�*",'%;�
$�.� (#)� 4,#� &#� #&3#/"7"� %�2�/6"*%��� #�� 3�/� )��
6#��&�(#)� �J�(#�)�&�*"&�&�

����!������ �������

�#� '/"'�� (#� ,�� #&',(%�� (#&*/%3'%$�.� '/"�&$#/&")� -�
�7&#/$"*%��")�� �"� %�2�/6"*%��� 2,#� �7'#�%("� 6#;�
(%"�'#�,�� *,#&'%��"/%��(#�",'�"3)%*"*%���#�$%"(��
3�/� *�//#�.� *�63,#&'�� 3�/� ��� 3/#0,�'"&� *#//";�
("&.� 4,#� #+3)�/"/��� ���$"/%"7)#&.�"0/,3"("&�#����
*"'#0�/%"&�� ���#)�*,"(/����&#�3/#&#�'"��)"&�*"'#0�1
/%#&�-�$"/%"7)#&�4,#�*�63/#�(#�#)�#&',(%��

����!�� �

��!������

��67/#�(#�)"� �&*,#)"��� �"*,)'"(��
��67/#�(#�)"���%$#/&%("(��� ��&'%','���
��6%*%)%��
�#)#2����

����:�!���

������ ��� ��������������

�� ���!����!����!����� �������:������
����������

��� �!������������ ��� �������:������
����������

�))� �!���� ��� �������:������ ���������

��� �!��!������� ���������������� ���
�������:������ ����������

�� !���!����<������.�����!������ ��
��������!��� ��!�� ��� �������:������
����������

��� �+%&'#�*%"�(#�(%$%&%�����(#3"/'"6#�'��
(#�3�&0/"(��

��� �+%&'#�*%"�(#�"/#"��� (#3"/'"6#�'��(#�
%�$#&'%0"*%���#(,*"'%$"�

��� �+%&'#�*%"�(#�%�$#&'%0"*%���#(,*"'%$"�#��
)"�%�&'%',*%���

�>� �,7)%*"*%��#&�#�� /#$%&'"&�#&3#*%")%5"("&�
� � �,7)%*"*%��#&�*�6�� '#&%&�/#*#3*%��")#&�
��� �,7)%*"*%��#&�#���'/�&�6#(%�&�#(%'�/%")#&�

�B� �/#"&�*���%�$#&'%0"*%��#&�#��3/�$#*'��
��� �/#"&�*���%�$#&'%0"*%��#&�#��3/�*#&��
�	� �/#"&�*���%�$#&'%0"*%��#&�3,7)%*"("&�
��� �/#"&�(#�%�$#&'%0"*%��#&�"�%�%*%"/&#�#��

�		��

��� �/#"&�(#�3/%�/%("(� ��
��� �/#"&�(#�3/%�/%("(� ��
��� �/#"&�(#�3/%�/%("(� ��

�>� !#*,/&�&�9,6"��&�(#�'%#63��*�63)#'��
� � !#*,/&�&�9,6"��&�(#�'%#63��3"/*%")�
��� !#*,/&�&�9,6"��&�2�/6"(�&�-�#�



La investigation educative en las escuelas�� � � � I� �

����!�� ��@���'%�,"*%��=

����:�!���

�� !���!����<������.�����!��������
��������!��� ��!����� �������:������
����������@���'%�,"*%��=�

��������������������������� ��!���
���������������!���������:������
����������

����������� ��� ��������:�!���

�� �&'/,*',/"�3"/"�)"�%�$#&'%0"*%���#(,*"'%$"���#�
/#2%#/#�"�)"�#+%&'#�*%"�(#�")0,�� �/0"�%&6��%�&;�
'%',*%��")� 4,#� &#� /#&3��&"7%)%*#� (#� #&'"� "*'%;�
$%("(�

��� �/�(,*'%$%("(� #�� %�$#&'%0"*%��� #(,*"'%$"��
!#2)#?"�)�&�/#&,)'"(�&�4,#�*"("�3)"�'#)�9"��7;�
'#�%(��#�� /#)"*%��� "� )"�%�$#&'%0"*%���#(,*"'%1
$".� (#&(#� )"� #+%&'#�*%"� (#� "*'%$%("(#&�#��#&'#�
&#�'%(�.� 9"&'"� &,� *��*/#*%��� #�� (%2#/#�'#&�
2�/6"&�(#�3,7)%*"*%���

���� �/#"&�(#�%�$#&'%0"*%���#(,*"'%$"����63/#�(#�
)"&� "/#"&� 7"&%*"&�3�'#�*%")#&� (#� %�$#&'%0"*%���
#(,*"'%$"� #�� '#/6%��&� (#)� �,6#/�� (#� 3/�;�
-#*'�&� 4,#� #)� 3)"�'#)� /#")%5"� -� &,� 0/"(�� (#�
"$"�*#.� "&2�*�6��)"&�4,#�3)"�#"�"7�/("/�3"/"�
�		��

��� �/%�/%("(#&� %�&'%',*%��")#&� #�� %�$#&'%0"*%���
#(,*"'%$"�� �#� /#2%#/#� "� )"� '/"&*#�(#�*%"�
4,#� *"("� 3)"�'#)� �'�/0"� *�6�� %�&'%',*%��� "

��!������

2�/6"*%���#��*,/&�&�&,#)'�&�
�B� !#*,/&�&�9,6"��&�2�/6"(�&�-�#��

2�/6"*%���#��#&3#*%")%5"*%���
��� !#*,/&�&�9,6"��&�2�/6"(�&�-�#��

2�/6"*%���#��6"#&'/%"�
�	� !#*,/&�&�9,6"��&�2�/6"(�&�-�#��

2�/6"*%���#��(�*'�/"(��
��� ��%("(� (#�%�$#&'%0"*%���@3)"�'"�2%&%*"=�
��� �,7%D*,)�&�(#�%�$#&'%0"(�/�
��� �4,%3��(#�*�63,'��
��� ��/*#�'"?#�(#�3/#&,3,#&'��%�&'%',*%��")�

3"/"�%�$#&'%0"*%���
�>� ��/*#�'"?#�3"/"�%�$#&'%0"*%���3�/�),#�'#&�

#+'#/�"&�
� � �,#�'#�3/%�*%3")� (#�2%�"�*%"6%#�'��
��� �%$%&%���(#�3�&0/"(��
�B� �/#".�(#3"/'"6#�'��,� �'/"�%�&'"�*%"�3"/"�

%�$#&'%0"*%���#(,*"'%$"�

��� �,6#/��(#�*��$#�%�&�
�	� ���$#�%�&�3�/� '%3��(#�*�)"7�/"*%���

/#*%7%("�
��� ���$#�%�&�3�/� '%3��(#�*�)"7�/"*%���

"3�/'"("�

)"&� (%$#/&"&� "/#"&� (#� %�$#&'%0"*%��� #(,*"'%$"��
�� !#*,/&�&� 9,6"��&.� 6"'#/%")#&� -� 2%�"�*%#/�&�

3"/"� )"� %�$#&'%0"*%��� #(,*"'%$"�� ��63/#�(#�
)"� %�2�/6"*%��� "*#/*"�(#�)�&#)#6#�'�&�'"�'��
%�'#/��&� *�6�� #+'#/��&� 4,#�*"("�%�&'%',*%���
(#&'%�"� "�)"�%�$#&'%0"*%���#(,*"'%$"���"�*,#�;�
'"� (#)� #&2,#/5�� -� )"&� )%6%'"*%��#&� (#� *"("�
3)"�'#)�#��#&'#�&#�'%(��

��� �**%��#&�*��$#�%("&� *��� �'/"&�(#3#�(#�*%"&�
3"/"� %�$#&'%0"*%��� #(,*"'%$"�� �&� #)� �,6#/��
(#� *��$#�%�&�4,#� *"("� 3)"�'#)� '%#�#� *#)#7/";�
(�&� *��� �'/"&� %�&'%',*%��#&� 3"/"� /#*%7%/� ��
3"/"� 7/%�("/�"3�-��(#�(%&'%�'"� �"',/")#5".�#��
#)� *"�%3�� (#� )"� %�$#&'%0"*%��� #(,*"'%$"�� ��&�
"3�-�&�*�63/#�(#��2%�"�*%"6%#�'�.#4,%3�&��
6"'#/%")#&.�*"3"*%'"*%���(#�3#/&��").�"&#&�/%".�
�� ")0,�"� 2�/6"� (#� %�'#/*"67%�� (#� 3#/&�1
�")�

�!����� �������� �"� $#/&%��� 3/#)%6%�"/� (#)�
*,#&'%��"/%�� &#� &�6#'%��"�,�"� 3/,#7"�3%)�'��3"/"



4 /  Revista Mexicana de Education Medica. Vol. 1 No. 1 1990

efectuar las adecuaciones necesarias y preparar 
su version definitiva.

ESTRATEGIA DE APLICACION: El cuestiona- 
rio fue enviado por el Comite Organizador de la 
LXV Reunion de la AMFEM a las instituciones 
afiliadas, para que lo contestaran y lo devolvie- 
ran al propio comite, ya fuera por correo o al re­
gistrar delegados a la reunion, misma que se efec- 
tuo los dias 29 y 30 de noviembre y 1 de diciem- 
bre de 1989. Se planea aplicar nuevamente la 
encuesta en el lapso de un ano, con fines compa- 
rativos de la situacion actual con la que se pre­
sente al cabo de ese periodo y continuar con una 
aplicacion anual o bienal. El instrumento sera 
modificado por la posibilidad de incluir nuevas 
variables segun los resultados obtenidos con cada 
experiencia.

MANEJO DE LA INFORMACION. Los datos 
obtenidos fueron procesados estadisticamente 
para obtener las medidas de tendencia central, 
asi como de dispersion y distribucion de frecuen- 
cias. La informacion fue analizada conforme al 
objetivo del estudio.

RESULTADOS

Universo. De las escuelas y facultades afiliadas a 
la AMFEM, 21 asistieron a la LXV Reunion y 15 
contestaron y entregaron el cuestionario, lo que 
significa el 71.43% del total.*

Productividad y publicaciones. En el cuadro II 
se presen tan los porcentajes de escuelas en rela- 
cion a la realizacion o no de investigacion en ca­
da una de las areas. El total de escuelas captadas 
reporto estar realizando investigacion educativa 
en alguna de las areas planteadas.**

El area en la que el mayor porcentaje de es­
cuelas realizan actualmente investigacion es la 
de desercion escolar (64/), y las areas en las que 
mas han publicado las escuelas son las de campo 
profesional, proceso de ensenanza-aprendizaje y

* En adelante se entendera por “escuela" a la escue- 
la o facultad afiliada a la AMFEM y que contesto el cues- 
tionario.

** En adelante se entendera "investigacion" com o 
investigacion educativa.

modelos curriculares, llegando en cada una al 
29% del total.

De los trabajos de investigacion que se han 
publicado por las escuelas, el 21 / lo ha sido en 
revistas especializadas y 35/" de las escuelas ha 
publicado investigacion educativa en tesis recep- 
cionales.

Recursos humanos para la investigacion educati­
va. Un 43/; de las escuelas no cuenta con profe- 
sores de tiempo completo para la investigacion, 
en tanto que un 53% si' destina por lo menos un 
profesor de tiempo completo a esta actividad y 
un 35% cuenta con dos o mas de estos.

En cuanto a profesores de medio tiempo de- 
dicados a la investigacion, solo el 7% no cuenta 
con este recurso y un 93% si lo hace; un 65/ de 
las escuelas cuenta con dos o mas de estos re­
cursos para la investigacion (figura 1).

FIGURA 1
RECURSOS HUMANOS PARA LA 

INVESTIGACION EDUCATIVA
P0HC6N1AJE 
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En cuanto a la formaeion didactico-pedado- 
gica de los profesores que realizan IE, el 29/ de 
las escuelas no cuenta con personal formado a 
traves de cursos aislados. En el 50 / de las escue­
las, los investigadores en educacion tienen grado 
de especialidad, en el 35% lo poseen de maestria 
y en el 14% tienen doctorado. En el 22 de las 
escuelas se estan formando investigadores en 
educacion a nivel de maestria (figura 2).

Recursos materiales para la IE. El 78% de las es­
cuelas no destina cubiculos para los investiga­
dores y el 64% no dispone en su organizacion de
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FIGURA 6
PUBLICACIONES DE LAS ESCUELAS Y 

FACULTADES DE MEDICINA EN 
REVISTAS ESPECIALIZADAS
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dio tiempo y tiempo completo destinados a esta 
actividad.

La fuente potenciaJ de financiamiento exter- 
no ha sido muy poco aprovechada, ya que solo 
el 8% de escuelas recurre a ella. Algo parecido 
puede afirmarse acerca de la colaboracion con 
otras instituciones, estrategia que utilizan menos 
de la mitad de las escuelas estudiadas.

Llama fuertemente la atencion el hecho de 
que solo el 10% de las escuelas que cuentan con 
departamento de IE ha publicado en revistas es- 
pecializadas, lo que podria indicar insuficiente 
profesionalizacion del personal dedicado a la IE.
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LXVI Reunion Nacional 
Ex traordinaria de la AMFEM

Del 25 al 28 de julio del pre­
sente, tendra verificativo la LXVI 
Reunion nacional extraordinaria 
de la AMFEM, en la Facultad de 
Medicina de la Cd. de Colima, 
Col. El tema central de la reunion 
sera “La etica medica” . Para ma- 
yores informes comunicarese al 
tel: 4-3254 LADA 91-331.

VISeminario Interinstitucional 
de Investigacion Educaliva en 
Ciencias de la Salud.
Primer seminario 
latinoamericano

La Facultad de Medicina de 
la Universidad Nacional Autono­
ma de Mexico y la Union de Uni- 
versidades de America Latina, in- 
vitan al personal de las institucio- 
nes educativas y de salud de 
America Latina, a participar con 
la presentacion de trabajos de in­
vestigacion educativa en el evento 
que se llevara a cabo en la Uni- 
dad de Seminarios “Dr. Ignacio 
Chavez" de Ciudad Universitaria, 
Mexico, D.F. los di'as 29, 30 y 31 
de mayo de 1990.

Los trabajos podran ser inscri- 
tos hasta el di'a 31 de enero de

1990. La inscripcion de asisten- 
tes se llevara a cabo en el periodo 
comprendido entre el 2 y el 25 
de abril de 1990.

Inscripciones e informes: Se- 
cretaria de Educacion Medica. 
Facultad de Medicina, Edificio 
“B” 6to. piso, Ciudad Universita­
ria, Mexico, D.F., C.P. 04510. 
Telefonos: 550-52-10 al 18 exten­
sion 2169 6 548-99-48 (Directo).

La Maestria en Educacion 
Medica: una opcion para la 
formacion de investigadores

Este proyeeto pedagogico de 
nueva creacion se erige como una 
respuesta institucional que, con- 
forme a su responsabilidad social 
en el proceso de formacion pro­
fesional del medico, ofrece la Fa­
cultad de Medicina de la UN AM 
para atender a los aspectos cuali- 
tativos y metodologicos de la en- 
senanza que imparte, mediante la 
formacion de investigadores de 
la educacion medica y promoto- 
res de la docencia activo-partici- 
pativa.

La Maestria tiene la finalidad 
de ampliar la cultura cientifica y 
humanista del egresado de las es- 
cuelas de medicina, en areas del 
conocimiento de lo social, huma-

m'stico y psicoiogico, que resul­
tan indispensables para compren- 
der la formacion profesional del 
medico —y de otro persona! de 
salud—, en el contexto dinamico 
de la sociedad, para diseiiar estra- 
tegias didacticas eficaces en la 
educacion de las nuevas genera- 
ciones; asi como planear, investi- 
gar y evaluar sistemas educativos 
medicos.

Durante el desarrollo del plan 
de estudios se proporeiona el ca- 
racter interdisciplinary y el enfo- 
que multimetodologico —inheren- 
tes al ambito de la educacion 
medica—, con el fin de que el 
alumno demuestre capacidad pa­
ra:

•  Dominar lasherramientascon- 
ceptuales, metodologicas y 
tecnicas necesarias para la 
investigacion significativa y 
rigurosa del proceso de for­
macion profesional del medi­
co.

•  Promover, disenar y evaluar 
propuestas curriculares apli- 
cando con pertinencia los 
principios pedagogicos y tec­
nicas didacticas eficaces para 
desarrollar una metodologia 
activa en la ensenanza de la 
medicina.

•  Promover una administracion
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riencias en las que aprende a plan- 
tear preguntas y a pensar; se exi- 
ge de los participantes estudiar 
de modo sistematico un tema de 
interes general, integrar informa- 
cion y desarrollar una actitud cri- 
tica en su analisis, realizar activi- 
dades de ensenanza extraclase, 
promover la creatividad en el tra- 
tamiento del tema y sostener una 
comunicacion eficaz. Todo ello,

en la busqueda de la actividad 
plural del futuro educador medi­
co para situarlo como sujeto de 
su propio aprendizaje.

El desarrollo del plan de estu- 
dios depende de la Division de 
Estudios de Posgrado e Investiga- 
cion de la Facultad de Medicina 
de la UN AM.

Cualquier comunicacion de- 
bera dirigirse a:

Coordinacion de la Maestria 
en Educacion Medica. 
Edificio de la Unidad de Pos­
grado, primer piso.
(Costado sur de la Torre II de 
Humanidades)
Ciudad Universitaria, D.F. 
Coyoacan. C.P. 04510 
Telefonos: 550-50-40; 
550-88-59 (Lada 91-5)



Resenas biblio-hemerograficas

Arredondo M, Martinez S, Mingo 
A, West T. Los procesos de forma- 
cion y conformacion de losagen- 
tes de la investigacion educativa. 
Cuadernos del CESU No. 13. Me­
xico: Universidad Nacional Auto­
noma de Mexico 1989: 66 pp.

Esta obra se propone ofrecer 
una primera aproximacion al estu- 

; dio de la formacion de investiga- 
dores en educacion. Se considera 
a la investigacion en educacion 
desde una panoramica amplia. es 
decir, abarcando los diferentes 
niveles, modalidades y subsiste- 
mas de esta actividad en el pais.

Para cumplir el proposito los 
autores buscaron inlormacion de 

- dos fuentes: a) la informacion tes­
timonial obtenida a traves de en- 
trevistas a investigadores califica- 
dos y b) la revision documental 
ofrecida por diagnosticos e inven- 
tarios nacionales sobre investiga­
cion educativa. Para poder con- 
ceptualizar los hallazgos se recu- 
rrio a la teoria elaborada por 
Pierre Bourdieu sobre sociologia 
de las profesiones.

En primer lugar los autores 
senalan que no es comun hablar 
de investigacion cientificaen edu­
cacion ya que el conocimiento 

I acerca de esta actividad ha sido 
mas un saber practico que surge 
del sentido comun, la tradicion y

la intuicion, el cual se genera y 
transmite en la practica cotidiana 
de dicha actividad. Las practicas 
educativas no son consideradas 
corao objeto de estudio de la cien- 
cia ya que la competencia espe- 
cifica en este campo se adquiere 
por via de la experiencia. La re­
flexion existente en el campo 
educativo abarca dos cuestiones 
polares: la definicion de la orien- 
tacion y la finalidad de esta acti­
vidad por un lado y la definicion 
de cuestiones tecnico instrumen- 
tales. Entre el extremo prescrip- 
tivo-normativo y el operativo ha 
existido un vacio, ya que el de- 
sarrollo teorico metodologico que 
sustenta esta actividad ha sido 
notoriamente insuficiente.

En las ultimas decadas esta si- 
tuacion empieza a cambiar y por 
lo que se refiere a nuestro pais 
puede afirmarse que la investiga­
cion educativa es una actividad 
que cuenta con una trayectoria 
propia de reciente desarrollo y 
que tiende a constituirse en una 
actividad profesional.

De hecho ya existen en el 
pais instituciones y profesionales 
dedicados a la investigacion edu­
cativa. La calidad de esta produc- 
cion es variable y puede afirmarse 
que su cantidad ha ido en aumen- 
to, sin embargo en ambos aspec- 
tos puede eonsiderarse insuficien­

te ante las necesidades del pal's. 
El numero de revistas especiali- 
zadas es reducido y con frecuen- 
cia las investigaciones solo circu- 
lan al interior de las instituciones 
que las produjeron. Sumado a es- 
to no existe una cultura sobre 
ciencias de la educacion, que de- 
mande investigaciones para satis- 
facerse. Esta indiferencia proviene 
de profesores, autoridades y fun- 
cionarios de las instituciones edu­
cativas, de los estudiantes, de los 
padres de familia y de la opinion 
publica. En todos estos niveles 
los productos de la investigacion 
educacional no son valorados y 
por lo tanto no son requeridos 
para tomar posiciones en este 
campo. No existe un debate sobre 
lo que se produce en Mexico y en 
otros paises.

Los autores de este estudio 
senalan que la insuficiente pro­
duction de investigacion educati­
va puede ser atribuida a lactores 
institucionales y a restricciones en 
la formacion de los investigadores.

Las restricciones instituciona­
les abarcan desde la escasez en el 
financiamiento, la carencia de in- 
fraestructura como biblioheme- 
rotecas, bancos de datos, servicios 
de procesamiento de datos, etc. 
El trabajo senala que de hecho 
solo existen en el pai's 4 6 5 bi- 
bliotecas especializadas, consoli-
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